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15/2006. (IV. 3.) OM rendelet 
az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti 

követelményeirıl 
 
... 
 

3. EGÉSZSÉGÜGYI SZERVEZİ ALAPKÉPZÉSI SZAK 
 
1. Az alapképzési szak megnevezése: egészségügyi szervezı 
 
2. Az alapképzési szakon szerezhetı végzettségi szint és a szakképzettség 
oklevélben szereplı megjelölése: 
 
- végzettségi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor; rövidítve: BSc), 
 
- szakképzettség: egészségügyi szervezı (megjelölve a szakirányt) 
 
- választható szakirányok: egészségbiztosítás, egészségügyi ügyvitelszervezı, 
egészségturizmus-szervezı 
 
- a szakképzettség angol nyelvő megjelölése: Health Care Manager (Specialization in Health 
Insurance, Health Care Administration, Health Tourism Manager) 
 
3. Képzési terület: orvos- és egészségtudomány 
 
4. Képzési ág: egészségtudományi 
 
5. A képzési idı félévekben: 7 félév 
 
6. Az alapfokozat megszerzéséhez összegyőjtendı kreditek száma: 210 kredit 
 
6.1 A képzési ágon belüli közös képzési szakasz minimális kreditérték: 25 kredit 
 
6.2. A szakirányhoz rendelhetı minimális kreditérték: 90 kredit 
 
6.3. A szabadon választható tantárgyakhoz rendelhetı minimális kreditérték: 10 
kredit 
 
6.4. A szakdolgozathoz rendelt kreditérték: 20 kredit 
 
6.5. A gyakorlati ismeretekhez rendelhetı minimális kredit: 75 kredit 
 
6.6. Intézményen kívüli összefüggı gyakorlati képzésben szerezhetı minimális 
kredit: - 
 
7. Az alapképzési szak képzési célja, az elsajátítandó szakmai kompetenciák: 
 
A képzés célja olyan egészségügyi szervezı szakemberek képzése, akik az egészségügyben és 
a humánbiztosításban zajló folyamatok törvényszerőségeit megismerve ellátják ezen területek 
informatikai, gazdasági, adatszolgáltatási tevékenységeit. 
 
Képesek az egészségügy mőködéséhez szükséges és a mőködése során keletkezı információk 
rögzítését, tárolását, visszakeresését és célszerő kiértékelését végzı számítógépes 
rendszereket üzemeltetni. Kellı ismerettel rendelkeznek a képzés második ciklusában történı 
folytatásához. 
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Közös kompetenciák az egészségügyi szervezı alapképzési szakon 
 
Az alapfokozattal rendelkezı szakemberek képesek: 
 
- az egészségügy mőködésében keletkezı információk rögzítését, tárolását és kiértékelését 
végzı számítógépes rendszerek üzemeltetésére és a korszerő informatikai módszerek 
alkalmazására, 
 
- matematikai és statisztikai ismeretek birtokában statisztikák, jelentések, beszámolók 
elkészítésére, elemzésére és prezentálására, 
 
- az egészségügyi intézmények finanszírozásával kapcsolatos feladatok ellátására, a szükséges 
adatszolgáltatási kötelezettségek teljesítésére, illetve intézményi controlling rendszerek 
kialakítására és mőködtetésére, 
 
- ismerik a társadalombiztosítás, betegbiztosítás rendszerét, a finanszírozási, elszámolási 
módokat, az adatszolgáltatási kötelezettségeket. 
 
Az egészségügyi szervezık az egészségügyi ügyvitelszervezı szakirányon: 
 
- képesek a megszerzett elméleti felkészültség, szakmai ismeretek, gyakorlati készségek 
birtokában, erkölcsi elvek és magatartásbeli elıírások ismeretében egészségügyi 
ügyvitelszervezıként, információrendszer szervezıjeként, kontrollerként munkahelyi feladataik 
ellátására; 
 
- ismerik az egészségügy struktúráját, az egészségügyi intézmények rendszerét, felépítését, 
mőködési mechanizmusát; tájékozottak az intézmények közötti információáramlásról, 
adatszolgáltatási kötelezettségeirıl, döntési mechanizmusairól; képesek a korszerő 
menedzsment ismeretek alkalmazására; 
 
- ismerik az alapvetı gazdasági összefüggéseket, törvényszerőségeket (makro- 
mikroökonómia), tudják alkalmazni az intézményi (vállalati) gazdálkodás alapvetı szabályait 
(vállalat-gazdaságtan, számvitel, pénzügy, gazdaságstatisztika, gazdasági elemzés); 
 
- ismerik és használják az egészségügy finanszírozásával (makro- és mikro (intézményi) 
szintő forrásteremtés és allokáció), endofinanszírozásával kapcsolatos elméleti és gyakorlati 
kérdéseket; 
 
- önállóan tudnak egészségügyi számítógépes rendszereket kezelni, mőködtetni; alkalmazzák 
a rendszer- és információelmélet, valamint a szervezés- és vezetéselmélet fontosabb 
fejezeteit; 
 
- ismerik a számvitel és adózás alapjait, birtokolják az alapvetı számvitel-elemzési 
technikákat; 
 
- ellátják a szakmához tartozó általános értelmiségi feladatokat, képesek az értékteremtésre 
és közvetítésre. 
 
Az egészségügyi szervezık az egészségbiztosítási szakirányon alkalmasak: 
 
- a legújabb tudományos eredmények birtokában az egészségügy és a humánbiztosítás 
területén informatikai, gazdasági, biztosítási és adatszolgáltatási tevékenységek végzésére, 
ellenırzésére, elemzésére, megfelelı szintő döntések elıkészítésére, illetve meghozatalára; 
 
- az egészségbiztosító intézményei dokumentációs és informatikai rendszerének szervezésére, 
irányítására; 
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- társadalombiztosítási és családtámogatási biztosítások megállapítására és számfejtésére, 
más elıírt ügyviteli feladatok ellátására; 
 
- a szakterületnek megfelelıen hatósági és nem hatósági tevékenység körében ellenırzési 
feladatok elıkészítésének lefolytatására; 
 
- az egészségügyi intézmények és a társadalombiztosítási szervek tevékenységével 
kapcsolatos pénzügyi, számviteli feladatok ellátására, támogatására; 
 
- egészségbiztosítási tevékenység megszervezésére és irányítására az egészségügyi 
intézményekben, az államháztartás részét képezı szerveknél és az üzleti szférában. 
 
Az egészségügyi szervezık az egészségturizmus-szervezı szakirányon ismerik: 
 
- az egészségügyi és turisztikai intézmények rendszerét és mőködési módját, az európai 
együttmőködési lehetıségeket; 
 
- a speciális egészségturisztikai szolgáltatások megszervezésének rendszereit, módszereit, a 
vendégekkel való bánásmód elméleti és gyakorlati hátterét; 
 
- a turizmus általános elméletét, a speciális turisztikai menedzsmentek és stratégiák elemeit, a 
turisztikai piac nemzetközi mőködésének tendenciáit; 
 
- a wellness termékcsoport összetevıit, a wellness és rekreációs központok felépítését és 
mőködését; 
 
- a gyógyszállók, szanatóriumok, gyógy- és termálfürdık, gyógybarlangok 
egészségmegırzésben betöltött szerepét; 
 
- a vízgyógyászat és a fizioterápia alkalmazási köreit, a különbözı kezelési módok szerepét a 
rehabilitációban és a prevencióban; 
 
- a termál- és gyógyfürdık, valamint az egészségturizmushoz kapcsolódó intézmények 
programszervezıi feladatait; 
 
- a természeti értékek és a környezetgazdálkodás kölcsönhatásait és turisztikai lehetıségeit, a 
falusi és ökoturizmusban rejlı rekreációs lehetıségeket; 
 
képesek: 
 
- egészségturisztikai programok készítésére; 
 
- részt venni az egészségmegırzést szolgáló tevékenységek szervezésében és vezetésében; 
 
- az egészségturizmus fejlesztését és a nemzetközi együttmőködés erısítését szolgáló 
projektek készítésére, közremőködésre az Európai Unió turizmusfejlesztési programjainak 
megvalósításában. 
 
8. A törzsanyag (a szakképzettség szempontjából meghatározó) ismeretkörök: 
 
- alapozó ismeretek: 25-35 kredit 
 
egészségtudományi és társadalomtudományi alapozó ismeretek (anatómia, élettani kórélettani 
alapok, elsısegélynyújtás, népegészségtan, pszichológiai, jogi, közgazdasági, etikai ismeretek, 
társadalomismeret); informatikai alapozó ismeretek; 
 
- szakmai törzsanyag: 50-60 kredit 
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egészségügyi informatikai ismeretek: alapvetı klinikai, matematikai ismeretek, orvosi latin 
nyelv, operációs rendszerek, szövegszerkesztés, táblázatkezelés, adatbázis-kezelés, 
prezentáció, grafika, egészségügyben alkalmazott azonosítórendszerek, dokumentációs 
technikák, egészségügyhöz kapcsolódó adat- és titokvédelmi szabályok; 
 
egészségügyi gazdasági és biztosítási ismeretek: az egészségügyi ellátórendszer elemei, 
egészségügyi és betegbiztosítási rendszerek, az egészségügy finanszírozása, közgazdaságtan 
mikro- és makroökonómiai összefüggései, szervezetek pénzügyeinek alapjai, számviteli 
elıírások, könyvviteli rendszer, statisztikai eljárásmódok, az egészségügy jogi szabályozása; 
 
- differenciált szakmai anyag: 90-110 kredit 
 
egészségbiztosítás szakirány: a társadalombiztosítás története, az ellátások fedezeti 
rendszere, biztosítási jogviszony, nyilvántartási rendszerek, szolgáltatások, költségvetési 
szervek gazdálkodása, nyugdíjbiztosítási rendszer, baleseti és ápolási biztosítási rendszerek, 
egészségügyi intézmények kontrolling rendszerei, intézmények irányítása, vezetése, 
ellenırzési rendszerek, az üzleti (for-profit) biztosítók és az önkéntes-kölcsönös (nonprofit) 
pénztárak, a társadalom- és a humánbiztosítás jogszabályi környezete; 
 
egészségügyi ügyvitelszervezıi szakirány: az egészségügy struktúrája, az egészségügyben 
folyó adatszolgáltatási tevékenységek, az egészségügyi azonosító és dokumentációs 
rendszerek, az egészségügyi alapellátás információs rendszere, az egészségügy gazdaságtana, 
finanszírozási módszere, statisztikája, adózása, hálózatok tervezése, az egészségügyi 
szervezetek gazdasági irányítása (kontrollingje), minıségbiztosítása, az egészségügyi 
adatvédelem jogi szabályozása; 
 
egészségturizmus-szervezı szakirány: speciális egészségturisztikai szolgáltatások rendszerei, 
módszerei, a turizmus általános elmélete, a turisztikai piac nemzetközi mőködésének 
tendenciái, egészségturisztikai intézményrendszer (gyógyszállók, szanatóriumok, gyógy- és 
termálfürdık, gyógybarlangok), a wellness termékcsoport összetevıi, a vízgyógyászat és a 
fizioterápia alkalmazási körei, a stressz okai, következményei, az egészséges életmódot segítı 
preventív programok készítése, a természeti értékek és a környezetgazdálkodás 
kölcsönhatásai. 
 
9. Szakmai gyakorlat: 
 
A gyakorlati képzés magában foglalja a gyakorlati órákat és a területi gyakorlatokat. A területi 
szakmai gyakorlat a gyakorlati készségek elsajátítása és elmélyítése érdekében az 
intézményen kívüli szakmai területen az intézmény által irányított, ellenırzött, oktató 
vezetésével tanóra keretében végzett szakmai tevékenység. 
 
10. Nyelvi követelmények: 
 
Az alapfokozat megszerzéséhez az Európai Unió tagállamainak hivatalos nyelvébıl vagy orosz 
nyelvbıl államilag elismert középfokú C típusú államilag elismert nyelvvizsga vagy azzal 
egyenértékő érettségi bizonyítvány, illetve oklevél szükséges. 
 
 


