15/2006. (IV. 3.) OM rendelet
az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti
kovetelményeirol

3. EGESZSEGUGYI SZERVEZO ALAPKEPZESI SZAK

1. Az alapképzési szak megnevezése: egészségligyi szervezd

2. Az alapképzési szakon szerezhet6 végzettségi szint és a szakképzettség
oklevélben szereplé megjelolése:

- végzettségi szint: alapfokozat (baccalaureus, bachelor; réviditve: BSc),
- szakképzettség: egészségligyi szervezd (megjeldlve a szakiranyt)

- valaszthato szakirdnyok: egészségbiztositas, egészségligyi ligyvitelszervezd,
egészségturizmus-szervezd

- a szakképzettség angol nyelvli megjeldlése: Health Care Manager (Specialization in Health
Insurance, Health Care Administration, Health Tourism Manager)

3. Képzési teriilet: orvos- és egészségtudomany

4. Képzési ag: egészségtudomanyi

5. A képzési id6 félévekben: 7 félév

6. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegylijtendoé kreditek szama: 210 kredit
6.1 A képzési agon beliili kozos képzési szakasz minimalis kreditérték: 25 kredit
6.2. A szakiranyhoz rendelheté minimalis kreditérték: 90 kredit

6.3. A szabadon valaszthaté tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10
kredit

6.4. A szakdolgozathoz rendelt kreditérték: 20 kredit
6.5. A gyakorlati ismeretekhez rendelheté minimalis kredit: 75 kredit

6.6. Intézményen kiviili 6sszefiiggo gyakorlati képzésben szerezheté minimalis
kredit: -

7. Az alapképzési szak képzési célja, az elsajatitand6 szakmai kompetenciak:

A képzés célja olyan egészségligyi szervezd szakemberek képzése, akik az egészségligyben és
a humanbiztositasban zajlé folyamatok torvényszeriségeit megismerve ellatjak ezen terliletek
informatikai, gazdasagi, adatszolgaltatasi tevékenységeit.

Képesek az egészségligy mlikddéséhez szlikséges és a miikddése soran keletkezd informaciok
rogzitését, tarolasat, visszakeresését és célszerl kiértékelését végz6 szamitdgépes
rendszereket Uzemeltetni. Kell6 ismerettel rendelkeznek a képzés masodik ciklusaban torténd
folytatasahoz.



K6z0s kompetenciak az egészségiigyi szervezo alapképzési szakon
Az alapfokozattal rendelkez6 szakemberek képesek:

- az egészségligy mikodésében keletkezd informaciok rogzitését, tarolasat és kiértékelését
végz0 szamitdgépes rendszerek (zemeltetésére és a korszerl informatikai mdédszerek
alkalmazasara,

- matematikai és statisztikai ismeretek birtokaban statisztikak, jelentések, beszamolok
elkészitésére, elemzésére és prezentalasara,

- az egészségligyi intézmények finanszirozasaval kapcsolatos feladatok ellatadsara, a sziikséges
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésére, illetve intézményi controlling rendszerek
kialakitasara és mlikodtetésére,

- ismerik a tarsadalombiztositas, betegbiztositds rendszerét, a finanszirozasi, elszamolasi
modokat, az adatszolgaltatasi kotelezettségeket.

Az egészségiigyi szervezOk az egészségiigyi iigyvitelszervez6 szakiranyon:

- képesek a megszerzett elméleti felkészlltség, szakmai ismeretek, gyakorlati készségek
birtokaban, erkdlcsi elvek és magatartasbeli el6irdsok ismeretében egészségligyi
Ggyvitelszervezéként, informacidrendszer szervezGjeként, kontrollerként munkahelyi feladataik
ellatasara;

- ismerik az egészségligy strukturajat, az egészségligyi intézmények rendszerét, felépitését,
m(ikodési mechanizmusat; tajékozottak az intézmények kozotti informaciéaramlasrol,
adatszolgaltatasi kotelezettségeirdl, doéntési mechanizmusairdl; képesek a korszerl
menedzsment ismeretek alkalmazasara;

- ismerik az alapvetd gazdasagi 6sszefliggéseket, torvényszerliségeket (makro-
mikrodkondmia), tudjak alkalmazni az intézményi (vallalati) gazdalkodas alapvet6 szabalyait
(vallalat-gazdasagtan, szamvitel, pénzligy, gazdasagstatisztika, gazdasagi elemzés);

- ismerik és hasznaljak az egészségigy finanszirozasaval (makro- és mikro (intézményi)
szint{ forrdsteremtés és allokacio), endofinanszirozdsaval kapcsolatos elméleti és gyakorlati
kérdéseket;

- onalléan tudnak egészségligyi szamitdgépes rendszereket kezelni, miikédtetni; alkalmazzak
a rendszer- és informacidoelmélet, valamint a szervezés- és vezetéselmélet fontosabb
fejezeteit;

- ismerik a szamvitel és addzas alapjait, birtokoljak az alapvet6é szamvitel-elemzési
technikakat;

- ellatjak a szakmahoz tartozé altaldnos értelmiségi feladatokat, képesek az értékteremtésre
és kozvetitésre.

Az egészségiigyi szervezOk az egészségbiztositasi szakiranyon alkalmasak:
- a legujabb tudomanyos eredmények birtokdban az egészségligy és a humanbiztositas
teriletén informatikai, gazdasagi, biztositasi és adatszolgaltatasi tevékenységek végzésére,

ellenGrzésére, elemzésére, megfelel6 szintl dontések elGkészitésére, illetve meghozatalara;

- az egészségbiztositd intézményei dokumentacios és informatikai rendszerének szervezésére,
iranyitasara;



- tarsadalombiztositasi és csaladtamogatasi biztositasok megallapitasara és szamfejtésére,
mas elGirt tgyviteli feladatok ellatasara;

- a szakterlletnek megfeleléen hatésagi és nem hatdsagi tevékenység kérében ellenbrzési
feladatok elGkészitésének lefolytatasara;

- az egészséglgyi intézmények és a tarsadalombiztositasi szervek tevékenységével
kapcsolatos pénzigyi, szamviteli feladatok ellatasara, tdmogatasara;

- egészségbiztositasi tevékenység megszervezésére és iranyitasara az egészségugyi
intézményekben, az allamhaztartas részét képez6 szerveknél és az Uzleti szféraban.

Az egészségiigyi szervezOk az egészségturizmus-szervez6 szakiranyon ismerik:

- az egészségligyi és turisztikai intézmények rendszerét és miikodési modjat, az eurdpai
egyuttmUkodési lehetdéségeket;

- a specidlis egészségturisztikai szolgaltatdsok megszervezésének rendszereit, mddszereit, a
vendégekkel valo banasmod elméleti és gyakorlati hatterét;

- a turizmus altaldnos elméletét, a specidlis turisztikai menedzsmentek és stratégiak elemeit, a
turisztikai piac nemzetk6zi miikédésének tendenciait;

- a wellness termékcsoport dsszetevéit, a wellness és rekreacids kézpontok felépitését és
mukodését;

- a gyogyszallok, szanatériumok, gyogy- és termalfirdok, gyégybarlangok
egészségmegOlrzésben betoltott szerepét;

- a vizgydgyaszat és a fizioterapia alkalmazasi koreit, a kiilonbozd kezelési médok szerepét a
rehabilitaciéban és a prevencidban;

- a termal- és gyogyfurdok, valamint az egészségturizmushoz kapcsolodo intézmények
programszervez6i feladatait;

- a természeti értékek és a kornyezetgazdalkodas kélcsdnhatasait és turisztikai lehetdségeit, a
falusi és 6koturizmusban rejl6 rekreacids lehetéségeket;

képesek:

- egészségturisztikai programok készitésére;

- részt venni az egészségmegobrzést szolgald tevékenységek szervezésében és vezetésében;

- az egészségturizmus fejlesztését és a nemzetkozi egylittmikodés erOsitését szolgald
projektek készitésére, kbézremiikddésre az Eurdpai Unid turizmusfejlesztési programjainak
megvaldsitasaban.

8. A torzsanyag (a szakképzettség szempontjabdél meghatarozd) ismeretkorok:

- alapozé ismeretek: 25-35 kredit

egészségtudomanyi és tarsadalomtudomanyi alapozé ismeretek (anatémia, élettani korélettani
alapok, elsGsegélynyujtas, népegészségtan, pszicholdgiai, jogi, kdzgazdasagi, etikai ismeretek,

tarsadalomismeret); informatikai alapozo ismeretek;

- szakmai térzsanyag: 50-60 kredit



egészségligyi informatikai ismeretek: alapvet6 klinikai, matematikai ismeretek, orvosi latin
nyelv, operacids rendszerek, szovegszerkesztés, tablazatkezelés, adatbazis-kezelés,
prezentacid, grafika, egészségiigyben alkalmazott azonositérendszerek, dokumentacids
technikak, egészségligyhoz kapcsolédd adat- és titokvédelmi szabalyok;

egészségligyi gazdasagi és biztositasi ismeretek: az egészségligyi ellatérendszer elemei,
egészségligyi és betegbiztositasi rendszerek, az egészségligy finanszirozasa, kézgazdasagtan
mikro- és makrotkondmiai osszefliggései, szervezetek pénzligyeinek alapjai, szamviteli
el6irasok, konyvviteli rendszer, statisztikai eljarasmodok, az egészségligy jogi szabalyozasa;

- differencidlt szakmai anyag: 90-110 kredit

egészségbiztositas szakirany: a tarsadalombiztositds torténete, az ellatasok fedezeti
rendszere, biztositasi jogviszony, nyilvantartasi rendszerek, szolgaltatdsok, koltségvetési
szervek gazdalkodasa, nyugdijbiztositasi rendszer, baleseti és apolasi biztositasi rendszerek,
egészségligyi intézmények kontrolling rendszerei, intézmények iranyitasa, vezetése,
ellen6rzési rendszerek, az Uzleti (for-profit) biztositdk és az 6nkéntes-kdlcsonds (nonprofit)
pénztarak, a tarsadalom- és a humanbiztositas jogszabalyi kérnyezete;

egészségligyi Ugyvitelszervezdi szakirany: az egészségiigy struktiraja, az egészségiigyben
foly6d adatszolgaltatasi tevékenységek, az egészségligyi azonositd és dokumentacios
rendszerek, az egészségugyi alapellatas informacids rendszere, az egészségligy gazdasagtana,
finanszirozasi modszere, statisztikdja, addzasa, haldzatok tervezése, az egészségligyi
szervezetek gazdasagi iranyitasa (kontrollingje), minGségbiztositasa, az egészségligyi
adatvédelem jogi szabalyozasa;

egészségturizmus-szervezd szakirany: specialis egészségturisztikai szolgaltatasok rendszerei,
moadszerei, a turizmus altaldnos elmélete, a turisztikai piac nemzetkdzi miikodésének
tendenciai, egészségturisztikai intézményrendszer (gyogyszalldk, szanatériumok, gydgy- és
termalfurd6k, gyogybarlangok), a wellness termékcsoport 6sszetevdi, a vizgydgyaszat és a
fizioterapia alkalmazasi korei, a stressz okai, kovetkezményei, az egészséges életmddot segitd
preventiv programok készitése, a természeti értékek és a kérnyezetgazdalkodas
kélcs6nhatasai.

9. Szakmai gyakorlat:

A gyakorlati képzés magaban foglalja a gyakorlati érakat és a terileti gyakorlatokat. A terileti
szakmai gyakorlat a gyakorlati készségek elsajatitdsa és elmélyitése érdekében az
intézményen kivili szakmai terlileten az intézmény altal irdnyitott, ellendrzétt, oktatd
vezetésével tandra keretében végzett szakmai tevékenység.

10. Nyelvi kovetelmények:
Az alapfokozat megszerzéséhez az Eurdpai Unid tagallamainak hivatalos nyelvébdl vagy orosz

nyelvbdl allamilag elismert kézépfoku C tipusu allamilag elismert nyelvvizsga vagy azzal
egyenértékl érettségi bizonyitvany, illetve oklevél sziikséges.



